Sales Index - Relatorio Comparativo de Beja

Unidade de Analise:
Cobertura Seleccionada:
Comparagao:

Numero de freguesias (2005)

Area (1998)

Populacao Total (2007)

Individuos até aos 14 anos (2007)

Individuos dos 15 aos 24 anos (2007)
Individuos 25 aos 64 anos (2007)

Individuos com 65 e mais anos (2007)

Classe Alta e Média Alta (2004)

Classe Média (2004)

Classe Média Baixa (2004)

Classe Baixa (2004)

Hospitais Oficiais - Total (2006)

Hospitais Particulares - Total (2006)

NUmero de camas nos hospitais (2006)

Numero de Médicos - Total (2008)

Numero de Farmécias (2007)

Total de Dependéncias Bancarias (2007)

Total de depésitos (2006)

Total de crédito concedido (2006)

Total de crédito concedido para habitacao (2006)
Total de Estabelecimentos Comerciais Retalhistas e Grossistas (2008)
Total de Empresas (2006)

Facturacao total (2006)

Total de estabelecimentos de empresas (2006)
Total de Pessoas ao Servico nos Estabelecimentos (2006)
Total de Vendas de Veiculos Automoéveis (2007)
Total do Parque Automével Seguro (2007)
Estacbes e postos de correio (2007)

Acessos Equivalentes (2007)

Sales Index (2009)

indice de distribuicdo da Populac&o (2009)
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